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7
C’est le nombre de bureaux de vote  
à Saint-Jory prévus à partir de 2026,  
contre 4 actuellement.

Mise à jour des listes électorales en cours
La mairie a lancé une procédure de radiation des listes électorales pour 
les électeurs n’ayant plus d’attache à Saint-Jory. Sont concernés les élec-
teurs dont la carte électorale a été retournée en mairie car n’habitant pas à 
l’adresse indiquée. Les électeurs concernés vont être contactés, sur la base 
des informations connues des services. Or, il peut s’avérer que le retour des 
cartes électorales soit lié au non signalement par l’électeur de son change-
ment d’adresse sur la commune de Saint-Jory. Aussi, nous invitons les élec-
teurs qui sont dans cette situation, à signaler leur changement d’adresse 
sur Saint-Jory avant le 30 juin 2025, afin de ne pas risquer une radiation de 
la liste électorale. Plus d’infos sur www.saint-jory.fr

NAISSANCES

Bienvenue à nos 
nouveaux Saint-Joryens…

Décembre
MIHALCEA Matthias (4), LABRO Chiara 
(5), MARTIN RAY Louis (12), KHEROUBI 
Nael (22), AMORES Alma (23), DAILLER 
Ella (29), AZA Laïna (30), BÉRARD Evan 
(31)

Janvier
RAHAL Alicia (2), MENDI Shems (6), 
CHAHBOUNI Louqman (13), JANOT 
Adam (13), BOUCHAMMACHT Haroun 
(15), RUDI Heyana (17), BASILE Sélass 
(24), EL-AMINE Joyce (27), BONFILS 
Daylonn (28)

Février
JAMAL AHMED Emir (1er), GALLOU 
HUBERT Noam (2), EL KHARRIM Layal 
(3), MENSSOURI AIT BOUABID Bachir 
(6), GARAOUI Djena (13), MONTAGNIE 
Naël (13), SIMON MICHAUD Leywood 
(16), LABBE Lyam (19), KABENGELE 
Kaysân (20), PLATEE Liam (21)
PLATEE Romy (21), MONBOISSE 
BLENGINO Ozzie (22), MONBOISSE 
BLENGINO Yuna (22), CARRIE Louna 
(28)

Mars
CHEVRIER Alek (8) (naissance 
volontaire à domicile), EL BAKRAOUI 
Jumanah (8), BARNA FLAM Gemina (8), 
BIROT Gabriel (8), ABDALLAH Bilal (11), 
MOURTEROU de RAUGLAUDRE Thalia 
(12), ICHIR Imran (13), TAHAR Kâmil (14)

MARIAGES

Meilleurs vœux  
de bonheur à…

11/01/2025  KATI Yacine  
et AZAIRI Khadija

22/02/2025  EL KBABI Rachid  
et MOUHCINE Sékina

DÉCÈS

Une pensée pour…

FRAYSSINET Aline 
veuve SCHMIDT  
90 ans

23/12/2024

OULÉ Andrée  
veuve LANDES  
96 ans

31/12/2024

BOBELICOU Joël  
64 ans 

12/01/2025

MARTINEZ Joseph  
82 ans

15/01/2025

RUFFIÉ Valérie  
60 ans

21/01/2025

RAKOTOMALALA 
Hasimanana  
50 ans

27/01/2025

RALAMBOARIVONY 
Suzette veuve 
RAKOTOMALALA  
71 ans

28/01/2025

CHALP Jean  
89 ans

09/02/2025

MARIUZZO Serge  
87 ans

23/02/2025
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Deux questions  
au Maire  
Victor Denouvion

Où en est la situation financière de la commune ?
Pour la première fois depuis huit ans, l’exercice budgétaire 
de l’année écoulée est excédentaire, ce qui signifie que 
nos recettes ont dépassé nos dépenses. Grâce au plan 
d’action déployé en 2024, le déficit a ainsi été résorbé. Tou-
tefois, la situation demeure fragile, car il faudra plusieurs 
années pour confirmer cette dynamique et retrouver une 
véritable capacité d’investir. Dans le budget qui sera voté 
dans les prochains jours, nous maintenons l’ambition 
d’une ville tournée vers le bien-vivre ensemble. L’exten-
sion de l’école maternelle du Lac et la nouvelle Maison 
de la Culture seront livrées dans les prochaines semaines, 
et les investissements se poursuivent pour renforcer vos 
services : police municipale, CCAS, petite enfance, écoles, 
salles associatives… 2025 sera également l’année où notre 
commune retrouvera un patrimoine foncier, grâce à l’ac-
quisition de nouvelles réserves pour les équipements pu-
blics de demain. Enfin, Saint-Jory doit être au rendez-vous 
de la bifurcation écologique en s’engageant dans une po-
litique volontariste d’économie d’énergie. Cela se traduit 
par des actions concrètes pour la sobriété énergétique de 
nos bâtiments, l’efficacité des équipements et le dévelop-
pement des énergies renouvelables, afin de préserver les 
ressources et réduire notre empreinte environnementale.

Les impôts fonciers augmenteront-ils en 2025 ? 
Non. Nous avons, en 2024, déjà demandé beaucoup d’ef-
forts aux Saint-Joryens. Même si les audits financiers pré-
conisaient une augmentation des impôts locaux sur plu-
sieurs années, nous avons décidé de ne pas toucher au 
levier fiscal en 2025.
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Ça s’est passé à Saint-Jory

L’amour est dans l’air  
à Saint-Jory
À l’occasion de la Saint-Valentin, les 
Saint-Joryens ont répondu nombreux 
à l’initiative de la mairie, en livrant des 
mots aussi touchants qu’inspirants à la 
personne de leur choix. Déclarations, 
messages d’amitié ou hommages, cha-
cun a trouvé les mots pour illuminer 
le quotidien d’un proche. Merci à tous 
pour votre participation et pour avoir 
fait de ce 14 février un moment unique 
à Saint-Jory ! //

Saint-Jory envoûtée par la magie du Gospel
Le concert de Gospel a rassemblé plusieurs centaines de personnes 
pour un moment de joie et d’émotion en compagnie de la troupe 
Soulshine Voices & the Gospel Choir. Dans une ambiance festive et cha-
leureuse, spectateurs et choristes ont partagé un véritable moment de 
communion musicale, entre chants et danses. L’événement a même 
attiré des visiteurs venus d’au-delà de la commune, témoignant du 
rayonnement de cette soirée. Rendez-vous l’année prochaine ! //

Nouveau succès pour le Forum de l’emploi
Le Forum jeunesse-emploi-formation, co-organisé par la 
mairie de Saint-Jory, le CBE Nord 31 et la Mission locale, 
s’est cette année encore tenu à Saint-Jory, offrant aux 
chercheurs d’emploi, étudiants et personnes en reconver-
sion l’opportunité de rencontrer des entreprises locales et 
des professionnels. Cet événement, organisé pour favori-
ser l’insertion professionnelle et la formation, a permis à 
chacun de découvrir des opportunités concrètes et de se 
renseigner sur les parcours à suivre pour réussir dans le 
monde du travail. //

La Galette des rois s’invite 
au Marché de Plein-Vent

Les Saint-Joryens se sont retrouvés au 
marché pour un moment de convivia-
lité autour de la traditionnelle galette 
des rois. Commerçants, habitants et élus 
ont partagé cette dégustation dans une 
ambiance chaleureuse, témoignant une 
nouvelle fois de l’attachement de la com-
mune à ces instants collectifs. //
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Ça s’est passé à Saint-Jory

Un Carnaval aux couleurs  
du monde !
Cette année, le Carnaval de Saint-Jory 
a fait voyager petits et grands à tra-
vers un Tour du Monde en fête, en par-
tenariat avec Léo Lagrange. Costumes 
chatoyants, musiques envoûtantes et 
ambiance festive étaient au rendez-vous 
pour célébrer la diversité des cultures. 
Déguisés en explorateurs, danseurs ou 
figures emblématiques des cinq conti-
nents, les participants ont défilé dans 
les rues dans une explosion de couleurs 
et de bonne humeur. Un grand merci à 
tous pour votre enthousiasme et votre 
créativité ! //

Les jeunes de Saint-Jory 
passent leur BAFA
Des jeunes Saint-Joryens ont eu la 
chance de bénéficier d’une formation 
BAFA pour devenir les animateurs de 
demain. Grâce au partenariat entre la 
ville et Léo Lagrange, cette formation 
était accessible à un tarif réduit, permet-
tant à chacun de concrétiser son projet 
sans frein financier. Nous leur souhaitons 
beaucoup de succès dans cette première 
étape vers le BAFA ! //

Soirée futsal avec le PAJ
Le Point Animation Jeunesse de Saint-Jory a affronté l’équipe des 
élus et agents municipaux lors d’un match de futsal placé sous le 
signe de la bonne humeur et du fair-play. Si l’équipe municipale 
a tout donné, les jeunes ont su tirer leur épingle du jeu, aidés par 
le renfort du groupe de Carrefour Express de Saint-Jory ! Le PAJ 
organise chaque vendredi une soirée à destination des jeunes. 
Plus d’infos : 06 46 90 28 95 //

Immersion citoyenne pour les CM2
Les élèves de CM2 des écoles Georges Brassens, Jean de la 
Fontaine et Sainte-Geneviève ont été reçus à l’Hôtel de Ville pour 
une matinée dédiée à la citoyenneté. Accueillis par trois membres 
de la Société des membres de la Légion d’honneur (SMLH), en 
présence du maire Victor Denouvion et des adjoints Thierry 
Brugère et Lionel Guerrero, ils ont découvert les valeurs de la 
République ainsi que le rôle des collectivités locales. À quelques 
mois de leur entrée en 6e, cette rencontre leur a offert une pré-
cieuse initiation aux principes fondamentaux de la vie citoyenne, 
renforçant ainsi leur engagement pour l’avenir. //
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Les pompiers ont 
célébré la Sainte-
Barbe
Les sapeurs-pompiers 
de Saint-Jory ont célé-
bré la Sainte-Barbe, leur 
traditionnelle fête, qui a 
été l’occasion de saluer 
leur engagement quo-
tidien pour la sécurité 
et le bien-être des habi-
tants. Cette cérémonie a 
également marqué un 

moment important pour le centre de secours avec la prise de fonc-
tions officielle du lieutenant hors classe Jean-Pascal Dolques en tant 
que nouveau chef de centre. Il succède au lieutenant Michel Santin et 
au lieutenant Jean-Marc Carneiro, qui avait assuré l’intérim ces der-
niers mois. À travers cet hommage, la municipalité réaffirme son sou-
tien indéfectible à celles et ceux qui, chaque jour, veillent sur Saint-
Jory et ses environs. //

Ça s’est passé à Saint-Jory

Ces Saint-Joryens qui ont marqué l’année 2024
Lors de la cérémonie des voeux aux Saint-Joryens, la munici-
palité a tenu à saluer l’engagement et les réussites exception-
nelles de plusieurs habitants pour leur contribution à la vie de 
notre commune en 2024 : Aurélie et Benoît (agents munici-
paux du service finances), Lauriane Lopez (fromagère honorée 
par le Gault&Millau), Vanessa Lafforgue (présidente de l’associa-
tion Graines d’Avenir), la famille Aeschbacher (reconnue pour 
son combat inspirant contre les cancers pédiatriques), Fabio De 
Stefani (double champion de France de sport-boules) et le Le RC 
Saint-Jory/Bruguières (sacré vainqueur du bouclier du cham-
pionnat d’Occitanie Réserve 2). Un grand bravo à ces acteurs de 
la vie locale qui, chacun à leur manière, incarnent les valeurs d’ex-
cellence, de solidarité et d’engagement. //

Réunion publique :  
1 an de mandat
Exercice de transparence oblige, le 4 
mars, au Foyer rural, l’équipe municipale 
a dressé le bilan de sa première année 
de mandat. Les élus ont ainsi fait le point 
sur la situation financière de la com-
mune, les permis de construire des pro-
moteurs annulés et présenté les projets 
pour 2025, notamment en matière d’en-
fance, de sécurité et de santé. //

Ça s’est passé… il y a 63 ans.  
 Deux Saint-Joryens tombés  
pour la France en Algérie

Depuis l’instauration du cessez-le-feu en Algérie, la Commune de 
Saint-Jory honore chaque année la mémoire des victimes du conflit en 
commémorant le 19 mars 1962. Lors de cette cérémonie, un hommage 
appuyé a été rendu à Georges Gardin, tombé pour la France en 1960, 
et Pierre Venturi, mort en 1963. En présence des autorités locales, des 
anciens combattants et du Conseil municipal des Jeunes, ce moment 
de recueillement a permis de rappeler leur sacrifice et de transmettre 
le devoir de mémoire aux nouvelles générations. //
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Zoom sur…

Printemps des Égalités :  
la ville s’engage contre les discriminations
La deuxième édition du Printemps des Égalités s’est déroulée du 8 mars  
au 1er avril, mettant en avant les valeurs de diversité, d’inclusion et d’égalité 
à travers divers événements. Un événement en partenariat avec le Conseil 
départemental de la Haute-Garonne et les associations de la commune.

Expositions, débats, spectacles et ateliers ont rythmé cette 
période, mobilisant de nombreux participants autour de ces 
enjeux majeurs. Parmi les temps forts, une exposition sur la laï-
cité, du théâtre d’improvisation sur le thème des égalités, des 
discussions autour des médias et du handicap, ainsi qu’un 
match mixte illustrant l’égalité par le sport. L’éducation et la 
sensibilisation occupent une place centrale, avec des ateliers et 
des rencontres favorisant l’échange et la réflexion. Cette deu-

xième édition a permis d’affirmer une volonté col-
lective de promouvoir un vivre-ensemble plus 
juste et respectueux. // 
Retour sur le Printemps des Égalités |  
Ville de Saint-Jory sur YouTube

Laure Daussy,  
« Grand 
témoin »  
du Printemps  
des Égalités

Laure Daussy, journaliste à Charlie Hebdo, 
était l’invitée exceptionnelle du Printemps 
des Égalités. La ville de Saint-Jory l’a 
accueillie pour une conférence autour de 
son ouvrage La Réputation, une enquête 
percutante sur la stigmatisation des femmes 
dans les quartiers populaires. Dans son 
ouvrage, Laure Daussy revient sur l’histoire 
de Shaïna, cette adolescente brûlée vive à 
Creil en 2019. Pendant un an, elle a interrogé 
des femmes, mais aussi des hommes, jeunes 
et moins jeunes, pour comprendre comment 
s’était forgée une rumeur de « fille facile », 
pouvant mener jusqu’à l’assassinat. //

12
C’est le nombre de 
rendez-vous proposés 
pour l’édition 2025 du 
Printemps des Égalités.

Naziha ABOULGHAZI  
Adjointe au Maire aux Égalités, à la vie 
Associative et au Bien-vivre ensemble

« Aucun acte, aucun discours ne peut 
justifier le racisme, les LGBTIphobies, 
l’antisémitisme, le sexisme ou toute 
forme de haine de l’autre. La ville de 

Saint-Jory demeure plus que jamais engagée pour défendre 
les valeurs et les principes qui fondent notre République. »
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La photo du mois

Sofia FEZZANI 
Adjointe au Maire à 
l’Assainissement budgétaire 
et aux Achats publics 
durables

« La recherche de nouveaux 
financements en 2024 a 
permis de relancer ce beau 
projet pour la Culture à Saint-
Jory. Grâce au soutien du 
Conseil départemental et à 
l’État, ce projet, d’un montant 
total de 2,1 millions d’euros, a 
été subventionné à hauteur 
de 34%. » 

La Maison  
de la Culture  
bientôt livrée
Après 5 ans de travaux et 
plusieurs interruptions de 
chantier, la Maison de la 
Culture, impasse du Château, 
sera prochainement livrée et 
ouverte au public. Composé 
d’une médiathèque, d’une salle 
de conférence de 135 places 
(ici en photo) et d’une salle de 
réception, ce nouveau bâtiment 
culturel se veut comme un lieu 
de rencontres, de partage et 
d’émancipation.
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Point travaux

Pistes cyclables, trottoirs, réfections…  
la sécurisation des routes se poursuit

Les travaux prévus dans les prochains  
mois par Toulouse Métropole : 
•  Chemin Ladoux (trottoir sur un côté).
•  Chemin de la Plaine. 
•  Lac Labou (liaison douce). 
•  Rue de Grenade (piste cyclable du canal  

à l’école Jean de la Fontaine). 
•  Sécurisation du parvis de l’école  

Georges Brassens. 

François LINARÈS  
Adjoint au Maire à 
l’Urbanisme et aux 
Mobilités

« Un coeur de ville durable 
est un lieu où le respect de 
l’environnement, l’innovation 

et la qualité de vie se rencontrent, créant un 
espace où l’humain et la nature coexistent 
harmonieusement pour les générations 
futures. »

Transformation du cœur de ville : 
première tranche en 2025

Situé rue de Verdun, le parking Saint-Exupéry va bénéficier d’une 
rénovation axée sur la qualité environnementale. Au programme : 
parkings absorbants, nouvelles plantations et cheminements 
piétons pour améliorer le cadre de vie et favoriser les mobilités 
douces.

Par ailleurs, plusieurs secteurs du centre-ville sont actuelle-
ment à l’étude, notamment la place de la République et les rues 
adjacentes. L’option privilégiée consiste en un espace totalement 
partagé, avec une circulation automobile très réduite. Ce modèle 
offrirait un confort accru aux piétons, aux seniors et aux personnes 
à mobilité réduite, avec des espaces paysagés et agrémentés de 
bancs pour renforcer leur convivialité. La place de la Résistance 
Albor-Cambus sera à terme réaménagée pour créer une liaison 
douce vers la gare et le pont du Canal. Le projet immobilier de 
440 logements autorisé par l’ancienne municipalité sur les ter-
rains de l’ancienne école Sainte-Geneviève est quant à lui annulé. 
Les discussions avec le promoteur immobilier se poursuivent pour 
permettre un développement du cœur de ville harmonieux, qui 
répond aux besoins des Saint-Joryens.

La commune de Saint-Jory travaille avec Toulouse Métropole 
sur le réaménagement du coeur de ville. Une première 
tranche verra le jour dès cette année avec la réfection du 
parking Saint-Exupéry.

Le chantier de la Résistance Albor-Cambus sécurisé
Depuis 2018, ce terrain laissé à l’abandon causait de nombreuses nuisances 
pour les riverains. Face à cette situation, la municipalité a pris les devants : le 
repreneur a lancé des travaux pour sécuriser le site et résoudre les problèmes 
d’humidité, améliorant ainsi la qualité de vie des habitants. Le projet initial de 
56 logements, inadapté au quartier, est annulé. Un nouvel aménagement, 
plus respectueux du cadre de vie et en concertation avec les habitants, sera 
étudié pour garantir un développement harmonieux et durable au coeur de 
notre ville historique.
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Au service de votre ville

Le service Administration  
générale : au coeur de l’Hôtel  
de Ville

 Le service
•  1 directrice générale 
•  14 agents 
•  1 collaborateur  

de cabinet

Jean-Marc CARNEIRO,  
Adjoint au Maire aux Ressources 
Humaines, à la Communication  
et à la Lutte contre la 
désertification médicale

« Au coeur de l’Hôtel de Ville, les 
services administratifs assurent de 

manière transversale l’organisation, la réactivité et la 
proximité, garantissant ainsi le bon fonctionnement de 
la vie locale au service de chaque citoyen. »

Le service administratif de la mairie de Saint-Jory 
accompagne les habitants dans leurs démarches  
du quotidien.

Service population : premier point de contact avec 
les administrés, ce service renseigne, oriente et délivre 
les documents officiels (actes d’état civil). Il accom-
pagne aussi les familles dans les grandes étapes de la 
vie, avec notamment de nombreuses célébrations de 
mariages chaque année à Saint-Jory ou la gestion des 
cimetières.

Direction générale des services : ce service coordonne 
l’ensemble des services administratifs et assure la mise en 
oeuvre des décisions municipales en lien avec les élus. 

Cabinet du maire : Il assiste le maire et les élus dans leurs 
missions, notamment pour les relations avec les habi-
tants et les partenaires institutionnels. 

Ressources humaines : Chargé de la gestion des 110 
agents municipaux, ce service a pour mission le recru-
tement, la carrière des agents et le bon fonctionnement 
des équipes pour assurer un service public de qualité. 

Finances et marchés publics : Ce service gère les 
finances communales et veille à l’équilibre du budget, 
notamment pour accompagner le développement de la 
commune et l’amélioration des infrastructures locales. 

Affaires scolaires : Ce service gère les inscriptions sco-
laires des 4 écoles publiques de la commune, de la res-
tauration et des activités périscolaires. Il travaille en lien 
avec les établissements scolaires et les familles pour assu-
rer un cadre éducatif adapté aux besoins des enfants 
saint-joryens. 

Urbanisme : Ce service instruit les demandes d’urba-
nisme (maisons, extensions, piscines, abris, photovol-
taïques…), accompagne les projets de construction et 
veille à préserver un équilibre entre développement et 
cadre de vie. 

Agence Postale Communale : Ce service public local, 
géré par la commune, propose des prestations postales 
et bancaires (comme l’envoi de courrier ou la gestion de 
colis) en complément des bureaux de poste traditionnels 
situés sur les communes voisines.

Communication : Ce service gère le site internet de la 
ville, la création de contenu, les visuels et affiches, le dyna-
misme des réseaux sociaux et le bulletin municipal Trait 
d’union, afin de garder les citoyens informés des projets, 
actualités et événements. 

Chaque jour, ces services oeuvrent pour une adminis-
tration efficace, moderne et à l’écoute des habitants. 
N’hésitez pas à les solliciter pour toute information ou 
demande spécifique ! //
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Au service de votre ville

Protection Civile :  
un renfort pour la sécurité locale
La commune de Saint-Jory envisage l’implantation d’une an-
tenne de la Protection Civile pour améliorer les interventions 
en cas de crise (catastrophes naturelles, accidents, crises sani-
taires). C’est le sens d’une première rencontre avec le président 
de la Protection Civile 31 Tony Tacsin, du Maire Victor Denouvion 
et de l’adjoint au Maire à la Sécurité Thierry Brugère. L’antenne 
pourrait assurer des secours de proximité, des formations aux 
gestes de premiers secours et interviendrait lors des événe-
ments municipaux. Ce projet renforcerait ainsi la réactivité des 
secours et encouragerait l’engagement citoyen. Un atout ma-
jeur pour la sécurité et la solidarité locale. //

Accessibilité et handicap :  
la commune s’engage !
Il y a 20 ans, la loi du 11 février 2005 posait les bases 
d’une société plus inclusive pour les personnes en 
situation de handicap. Mais concrètement, il reste 
encore beaucoup à faire ! La ville de Saint-Jory a 
décidé d’agir en créant une Commission com-
munale d’Accessibilité. Son but ? Repérer les obs-
tacles du quotidien et trouver des solutions pour 
rendre notre ville plus accessible à tous. Quelques 
exemples de problèmes identifiés : une salle des 
mariages à l’étage et sans ascenseur, des trottoirs 
parfois trop étroits, un accès compliqué entre le 
centre-ville et Carrefour Market, un site internet 
pas toujours adapté aux malvoyants… Cette com-
mission est composée d’élus et de citoyens, dont 
des habitants de Saint-Jory en situation de han-
dicap. //

L’équipe du Centre social 
s’agrandit 
Sarah El Maaroufi (chargée d’accueil et animation)  
et Nicolas Bidalled (référent familles) ont intégré  
le Centre social en février dernier. Bienvenue à eux !  
Le Centre social est un lieu d’accueil, d’animations  
et de rencontres ouvert à tous. 

Plus d’infos : centre.social@saint-jory.fr  
05 61 35 06 35
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De nouveaux agents  
à votre service !
Bienvenue à nos nouveaux agents municipaux, 
acteurs de vos services publics du quotidien : 
Nathalie Alphonse (restauration), Aurélie 
Blard (ATSEM) et Prescillia Da Silva 
(multi-accueil).



Le Dossier

La CTG, projet  
du bien-vivre 
ensemble  
à Saint-Jory
La Convention Territoriale Globale (CTG) est une démarche 
qui vise à renforcer la cohérence, la coordination et 
l’efficacité des services publics proposés aux Saint-
Joryens, grâce à un partenariat étroit entre la commune et 
la Caisse d’Allocations Familiales (CAF).

La mise en place de cette convention mobilise l’ensemble des 
ressources du territoire afin de répondre de manière cohé-
rente aux besoins de la population. Pour ce faire, un diagnos-
tic est en cours de réalisation en partenariat avec l’association 
PRISM. L’objectif est de redéfinir le projet éducatif et social du 
territoire pour 2026-2029.

Les premiers éléments d’analyse permettent d’établir un bilan 
de la précédente CTG (2020-2025) et de définir les axes de tra-
vail qui seront retenus pour son renouvellement sur les quatre 
prochaines années. Des orientations stratégiques seront ainsi 
déterminées, et un plan d’actions sera élaboré. La CTG s’inscrit 
pleinement dans le projet politique municipal et reflétera les 
valeurs essentielles portées par la commune : continuité édu-
cative, accompagnement des jeunes, égalité des chances...

Lionel GUERRERO  
Adjoint au Maire aux Affaires  
scolaires et à la Restauration 

Cécile BAHUT  
Conseillère municipale  
déléguée au Périscolaire 

« La municipalité réaffirme son 
engagement à offrir des services 
adaptés et accessibles à tous, pour 
une société plus solidaire et inclusive. 
Les maîtres mots de la CTG sont 
partenariat et transversalité, que ce 
soit entre les services, avec les élus, 
les habitants ou le milieu associatif. 

Ensemble, nous devons oeuvrer pour proposer des 
services de qualité, de la petite enfance aux seniors. »

Les dates clés

Octobre 2024  
à janvier 2025  
État des lieux  

et analyse  
territorialisée

Février  
à mai 2025  
Ateliers 
d’évaluation  
de la CTG

Mai à  
novembre 2025  
Élaboration du 

plan d’action

Décembre 
2025  
Signature  
de la CTG

PHASE 1

PHASE  2

PHASE 4

PHASE 3

Champs d’action  
de la CTG
•  Petite enfance, enfance et jeunesse
•  Handicap
•  Logement et cadre de vie
•  Accès aux droits
•  Animation de la vie sociale
•  Accompagnement des seniors
•  Soutien à la parentalité
•  Insertion sociale et professionnelle
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Les constats  
en quelques chiffres
Fondée sur ces constats, la CTG prend en compte les évolutions 
présentées ci-dessous, qui laissent présager, dans les années à venir, 
une augmentation des besoins sociaux autour de la petite enfance, de 
l’éducation, de la jeunesse, de l’emploi, de l’accompagnement social et 
familial, de l’accès aux droits et de la vieillesse

10 000  
habitants 
La croissance démographique est 
caractérisée par son ampleur et 
sa rapidité : le nombre d’habitants 
de la commune a presque doublé 
en l’espace de 10 ans, passant de 
5 742 en 2015 à environ 10 000 
habitants aujourd’hui. Cette 
augmentation croissante de la 
population, amorcée dans les 
années 1960, s’inscrit dans une 
tendance globale de hausse de 
la population des communes du 
nord de l’aire urbaine toulousaine.

Répartition  
de la population par 
tranches d’âges  

36%  
entre 0 et 29 ans 

 45% 
entre 30 et 59 ans 

 19%  
plus de 60 ans 

867  
logements sociaux 
actuellement 
(contre 208 en 2016), soit 25% des 
logements totaux de la commune.

Forte hausse du nombre des 
familles monoparentales : 16%, 
soit +5 points en 6 ans. Les couples 
avec enfants restent majoritaires 
avec 47% et les couples sans enfant 
représentent 37%.

25%  
de chômage  
pour les 15-24 ans
les plus impactés 
Le taux de chômage à Saint-Jory 
est en hausse, s’inscrivant dans 
une tendance nationale. Cette 
hausse touche également les 
55 à 65 ans (9,5%), avec +3,4 points 
entre 2015 et 2021.

158  
naissances en 2024
pour actuellement 13 places  
en crèche municipale.

1 043  
élèves dans les 
écoles publiques,
soit +72% d’élèves en élémentaire 
et +114% d’élèves en maternelle en 
7 ans.

63  
associations actives
(sport, culture, solidarités…)
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Notre planète

Avez-vous pensé au 
compostage collectif ?
La commune lance un projet de compostage collectif 
en partenariat avec l’association Graines d’Avenir, pour 
réduire les déchets, sensibiliser les habitants et créer du 
lien social. Marie-Noëlle, maître-composteur, accompagne 
la mise en place du dispositif, forme les guides 
composteurs et sensibilise à l’importance du compostage 
dans les communes et établissements scolaires.

Pourquoi un compostage collectif ? 
Chaque année, une part importante de nos déchets pour-
rait être valorisée au lieu d’être incinérée ou enfouie. Le 
compostage transforme ces biodéchets en engrais natu-
rel pour nos jardins et espaces verts. Au-delà de cet aspect 
pratique, ce projet vise aussi à réduire l’éco-anxiété en pro-
posant une solution concrète, créer du lien social autour 
d’un projet collectif, encourager une démarche citoyenne 
et locale et valoriser nos biodéchets, car nous avons de l’or 
entre les mains !
Plus d’infos : communication@saint-jory.fr //

Que faire des  
encombrants ?
Prises de rendez-vous, 
règles harmonisées... la 
collecte des encombrants 
évolue dans la Métropole 
à partir du 1er avril 2025.  
Plus d’infos ici :

Pascal BOUTRY 
Conseiller municipal délégué à 
l’Environnement et au Cadre de vie

Anne LAIGNELET 
Conseillère municipale déléguée à 
la Démocratie participative et à la 
Participation citoyenne à l’action 
climatique

« À Saint-Jory, nous soutenons le 
compostage collectif pour réduire 
les déchets, enrichir nos sols et 
encourager une démarche écologique 
et solidaire au sein de la commune. ».
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Info pratique 

Opération broyage 
Apportez vos végétaux et repartez avec  
du broyât et des astuces pour apprendre à 
l’utiliser dans votre jardin ! Prochaine date 
à Saint-Jory : le 26 avril, sur le parking du 
collège Simone Veil.



Portrait

Damien Albrespy, apiculteur saint-joryen, a créé Apisolis, 
une innovation révolutionnaire dans le monde de 
l’apiculture. Un véritable tournant pour le secteur, qui 
ne cesse de se développer et de se faire remarquer à 
l’international.

En développant cette activité, Damien a constaté 
les limites de l’enfumoir traditionnel, présentant 
des risques pour la santé des apiculteurs et des 
abeilles, ainsi qu’un potentiel danger d’incendie. 
C’est ainsi qu’est née Apisolis, une alternative 
innovante issue de recherches en chimie et 
biologie, menée en collaboration avec le CNRS. 
Ce dispositif diffuse une substance naturelle 
permettant d’apaiser les abeilles sans fumée 
nocive. 

Une innovation respectueuse  
de l’environnement et du bien-être  
des abeilles 

Ce développement représente l’aboutissement 
d’un projet ayant pour but de sensibiliser et de 
faire évoluer les pratiques en apiculture. Au-delà 
de l’innovation, c’est un moyen de faire rayonner 
son engagement environnemental, aussi bien à 
l’échelle locale qu’internationale. 

L’installation de ruches en entreprise permet de 
sensibiliser les collaborateurs à l’importance des 
abeilles et de reconnecter ces environnements 
souvent artificiels avec la nature. Damien et 
ses collaborateurs interviennent également 
dans les écoles pour éduquer les enfants aux 
enjeux environnementaux : comprendre le rôle 
essentiel des abeilles, le fonctionnement d’une 
ruche et l’impact de leur disparition sur notre 
écosystème… 

Son engagement repose sur une conviction 
profonde : « Nous n’héritons pas de la Terre de 
nos ancêtres, nous l’empruntons à nos enfants ». 
Chaque action, aussi petite soit-elle, contribue à 
un avenir plus durable.

Après 15 ans dans l’informatique, Damien Albrespy 
a ressenti le besoin de donner un nouveau sens à 
sa carrière : « Les attentes évoluent avec le temps, 
et j’ai voulu exercer un métier utile, en accord avec 
mes valeurs environnementales et l’exemple que je 
souhaite transmettre à mon fils. L’apiculture s’est 
imposée comme une évidence, ce qui m’a conduit 
à créer Beesolis, une entreprise installant des ruches 
en entreprise pour sensibiliser à la préservation des 
abeilles ». 

Damien Albrespy,
créateur d’Apisolis, innovation 
unique au monde
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Dynamiques du territoire

Tokaido Ya : un voyage  
culinaire au coeur du Japon
Au coeur de Saint-Jory, Tokaido Ya invite les gourmets 
à un voyage authentique à travers la gastronomie 
japonaise. Plus qu’un simple restaurant, c’est une porte 
ouverte sur un art culinaire raffiné, où chaque plat 
raconte une histoire et perpétue des traditions séculaires.

La cuisine japonaise repose sur un équilibre subtil entre 
saveurs, textures et esthétisme. Du sushi au ramen, en pas-
sant par les tempuras croustillantes et les donburis récon-
fortants, chaque recette est élaborée dans le respect des 
techniques ancestrales, alliant simplicité et excellence. Le 
nom Tokaido, évoquant la route mythique reliant Kyoto 
à Edo (ancien Tokyo), symbolise ce lien entre tradition 
et modernité qui définit si bien la cuisine nippone. Chez 
Tokaido Ya, chaque bouchée est une immersion dans cette 
culture où l’harmonie des ingrédients et la précision du 
geste transforment le repas en véritable cérémonie gus-
tative. Une invitation au voyage, sans quitter Saint-Jory. //

Avancer ensemble pour la santé  
des Saint-Joryens 
Jean-Marc Carneiro, adjoint au Maire en charge de 
la Lutte contre la désertification médicale, a accueilli 
Maroua Bouzaida-Sylla, vice-présidente de Toulouse 
Métropole en charge de la participation citoyenne 
et du Contrat Local de Santé (CLS) Métropolitain, 
ainsi qu’Isabelle Durou, responsable du Pôle Santé 
de Toulouse Métropole. Cette rencontre a permis 
d’évoquer les enjeux de santé à Saint-Jory et d’explo-
rer des actions visant à améliorer l’accès aux soins et 
le bien-être des habitants, avec un focus particulier 
sur la santé mentale, le soutien aux séniors, la santé 
environnementale et l’alimentation. //

Albertine de CARVALHO,  
Adjointe au maire 
au Développement 
économique, au 
Dynamisme du commerce 
local et au Marché de 
Plein-Vent

« Le développement économique de notre 
commune est le signe de son attractivité et de 
son dynamisme. Il témoigne de l’engagement 
collectif pour créer un environnement propice 
à l’emploi, à l’innovation et à la qualité de vie 
pour tous. »

Contact
72 B M820 
09 73 38 88 45 

 @Tõkaidõ-Ya
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Dynamiques du territoire

 Bienvenue à…
Centre auto Midas 
84 RM 820 
05 19 08 36 95
www.midas.fr 

Le Central Café 
36 B RN 20 
06 82 15 12 13
lecentralstjory.com

Unicakes - Cake Design  
12 D Chemin de Ladoux 

 @uniqakes.design 
 lili.uniqakes 
 uniqakes.design@gmail.com

Vous êtes nouveau commerçant(e) sur 
la commune et souhaitez une parution 
dans le prochain bulletin municipal ? 
N’hésitez pas à nous le faire savoir à : 
communication@saint-jory.fr //

Kuehn+Nagel s’implante  
à Saint-Jory 
Acteur mondial de premier plan dans le domaine du transport 
et de la logistique, l’entreprise Kuehne Nagel est désormais ins-
tallée à Saint-Jory. Elle s’appuie sur une infrastructure remar-
quable : 11 000 m² dédiés à la gestion quotidienne de 580 tonnes 
de marchandises, soit environ 4 300 palettes. Avec ses 135 colla-
borateurs, ce site constitue une illustration du dynamisme éco-
nomique et logistique de notre territoire. Cette nouvelle implan-
tation contribue au rayonnement de Saint-Jory dans les réseaux 
logistiques français et internationaux. //

Une pensée  
pour Christian… 
Une figure du marché de plein-vent nous 
a brutalement quittés en février dernier. 
Nous adressons nos sincères condo-
léances à la famille de Christian et nos 
pensées affectueuses au commerçant 
Chez Vincent. //  

Deux entrepôts en construction  
sur la zone Cabourdy
Les travaux actuellement en cours dans la zone Cabourdy, à 
proximité de Carrefour Market, ont pour objet la construction de 
deux nouveaux entrepôts. Ce projet, autorisé en 2021, est porté 
par l’opérateur privé Unity. //
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Il y a 150 ans, la crue de la Garonne 
touche Saint-Jory… et inspire Émile 
Zola !
La crue de la Garonne de 1875, survenue dans la nuit du 23 
au 24 juin, est l’une des inondations les plus dévastatrices 
de l’histoire de Toulouse. Suite à un mois de juin 
exceptionnellement pluvieux et un enneigement important 
dans les Pyrénées, la Garonne atteint un niveau record de 
8,32 mètres, submergeant particulièrement la rive gauche 
de Toulouse et touchant Saint-Jory, et provoque des dégâts 
humains et matériels très importants.

Émile Zola s’inspire de ce drame 
pour écrire en 1885 une nou-
velle, L’Inondation, où son per-
sonnage Louis Roubieu, 70 ans, 
raconte sa vie prospère à Saint-
Jory avec sa famille. L’inondation 
de la Garonne dévaste le village, 
forçant la famille à se réfugier sur 
le toit. Ils tentent de se sauver 
avec un radeau improvisé, mais 
plusieurs membres sont empor-
tés par les flots. Louis, son frère 
Pierre, et Gaspard, le fiancé de 
Véronique, remontent sur le toit 
avec Véronique et Marie. Gaspard 
tente de sauver Véronique, mais 
ils sont emportés. Pierre se jette 
à l’eau, désespéré. Marie, rendue 

folle par la terreur, se jette à l’eau et disparaît. Louis, épuisé, s’éva-
nouit et est secouru. Il est le seul survivant et, dévasté, décide de 
donner ses terres aux habitants du village. Cette histoire, si elle 

s’inspire de la crue de la Garonne, est issue de l’ima-
gination d’Émile Zola. Preuve en est que la nouvelle 
mentionne le “clocher carré” de l’église de Saint-Jory, 
qui n’est pourtant pas carré…et n’a pas été inondé ! 
Lien vers la Nouvelle ci-contre. //

Culture & Patrimoine

Votre bibliothèque
Le coup de cœur de Christiane

Rubio Salva,  
La Bibliothécaire 
d’Auschwitz,  
Éd. rue de Sèvres

À 14 ans, Dita Krous est 
déportée à Auschwitz, 
où elle devient biblio-
thécaire clandestine 
grâce à Fredy Hirsch, 
un éducateur juif ayant 

fondé une école secrète. Une bande dessinée 
inspirée de son histoire vraie. //

Le coup de cœur de Yéhvé

Franck Thilliez, Norferville,  
Éd. Fleuve noir

Dans le Grand Nord ca-
nadien, le criminologue 
Teddy Schaffran enquête 
sur la mort de sa fille 
à Norferville. Aux côtés 
de Léonie Rock, une flic 
inuit, il affronte tempête, 

légendes autochtones et disparitions in-
quiétantes. //

Marie Ange CHEMIN,  
Conseillère municipale 
déléguée à la Culture et 
au Patrimoine

« Émile Zola, grâce à 
sa nouvelle sur Saint-
Jory, fait partie de notre 

patrimoine. Une salle de la future Maison 
de la Culture sera dédiée à son nom en 
hommage à son oeuvre. »

La bibliothèque ferme  
définitivement ses portes le 15 avril  
jusqu’à l’ouverture de la Maison  
de la Culture en juin prochain.
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Du côté des associations

La salle Germaine Birabet inaugurée 
Un moment émouvant et chargé de souvenirs : la commune 
a inauguré la salle Germaine Birabet, en hommage à cette 
ancienne cuisinière qui a servi de 1972 à 1992. Figure embléma-
tique de l’école Julien Vidal, elle préparait les repas des élèves 
avec dévouement, laissant le souvenir d’une femme bienveil-
lante et engagée. En présence de sa famille, une plaque com-
mémorative a été dévoilée pour honorer sa mémoire. Par ce 
geste, la municipalité rappelle l’importance des personnes qui 
marquent durablement la vie locale. Désormais, cette salle porte 
son nom, en reconnaissance de son empreinte indélébile à 
Saint-Jory. //

Des terrains de padel  
en projet à Saint-Jory
Des porteurs de projet privés ont 
récemment déposé un permis de 
construire pour la création d’un com-
plexe de 9 terrains de padel couverts à 
Saint-Jory, dans la zone industrielle de 
Novital. Ce projet, soutenu par la mai-
rie, vise à diversifier l’offre sportive de la 
commune et à répondre à la demande 
croissante pour cette discipline dyna-
mique. Le padel, de plus en plus popu-
laire, offrira une nouvelle activité aux 
habitants et contribuera à renforcer 
l’attractivité de Saint-Jory. //

Rachid CHIBLI,  
 Conseiller municipal délégué  
aux Sports et aux Festivités

« La municipalité soutient activement les 
associations et se réjouit notamment des 
résultats sportifs remarquables de la saison 
2024/2025. Ces performances exceptionnelles 

portent haut les couleurs de Saint-Jory et témoignent de 
l’engagement, de la passion et du travail de nos sportifs et de 
leurs encadrants ! »
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3 QUESTIONS À…

Sarah 
Professeure du Twirling 
Bâton Saint-Jory

Comment présenteriez-vous le Twirling 
Bâton et l’association de Saint-Jory  
à un(e) non-initié(e) ?

Le Twirling Bâton est un sport qui mêle 
danse, théâtre, gymnastique et manie-
ment du bâton. Il se rapproche du pa-
tinage artistique par la gestion de l’es-
pace et la fluidité des mouvements. C’est 
un sport de précision et de perfection, à 
l’image de la gymnastique rythmique et 
sportive (GRS), où la chorégraphie joue 
un rôle central. En compétition, les per-
formances sont évaluées selon un sys-
tème de notes et de classement.

Qu’est-ce qui vous passionne le plus  
dans l’enseignement et la transmission  
de ce sport ?

Ce qui me passionne, c’est la transmis-
sion et le plaisir de voir mes élèves de-
venir de vrais passionnés. Quand un en-
fant aime tellement le Twirling que ses 
parents l’utilisent pour l’encourager ail-
leurs, c’est une belle réussite ! La compé-
tition et la victoire comptent, mais l’es-
sentiel est que chacun trouve sa place 
et s’épanouisse. Le Twirling est une vé-
ritable école de la vie : chaque entraî-
nement est une leçon qui prépare à 
surmonter les épreuves du quotidien. 
Comme un examen, il demande des 
années de travail pour atteindre un ob-
jectif. Au-delà de la performance, il en-
seigne l’assiduité, l’engagement et le 
respect des autres.

Quelles qualités sont essentielles  
pour progresser et comment  
accompagnez-vous vos élèves ?

Progresser en Twirling demande téna-
cité et rigueur. Ce sport exigeant repose 
sur la persévérance et un travail mental 
constant. L’entraînement suit un cycle 
d’apprentissage où l’échec devient une 
étape essentielle pour avancer. Mon rôle 
est d’accompagner mes élèves avec exi-
gence et bienveillance, afin qu’ils dé-
veloppent à la fois leurs compétences 
sportives et une force mentale pré-
cieuse dans la vie.
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Football Club Canal Nord 
Le FC Canal Nord poursuit sa lan-
cée avec plusieurs évolutions cette 
saison. Jordan Plante a pris la tête 
du pôle seniors garçons, entouré 
de ses adjoints Marwan, Nicolas et 
Ichem. Les deux équipes sont sur la 
bonne voie pour atteindre l’objectif 
de montée en division supérieure. 
Les U15 se sont qualifiés pour les 
1/8 de finale de la coupe Occitanie, 
et les U14, engagés en ligue, ont 
brillamment franchi la seconde 
phase. La grande nouveauté est la 
création d’une équipe féminine de 
jeunes filles prometteuses. Les 26 
et 27 avril, ne manquez pas le tra-
ditionnel tournoi annuel, un week-
end sportif et convivial à ne pas 
rater !

 fccanalnord@gmail.com

Moov&Vous 
Moov&Vous, une association dy-
namique tout au long de l’année ! 
Dès septembre, un apéritif de bien-
venue réunit les anciens et nou-
veaux adhérents. En octobre, un 
stage de danse classique lance la 
saison, suivi en décembre par une 
performance des jeunes lors du 
thé dansant des aînés et un goûter 
de Noël pour les enfants. En février, 
un stage de Zumba a été organisé 
en soutien à « Unis pour Lenny ». 
Le 5 avril, la 2e édition de la Soirée 
Sympa a offert une soirée festive 
avec repas, animations et nom-
breux lots à gagner. Moov & Vous 
vous donne rendez-vous le 24 juin 
2025 au Bascala pour son grand 
gala annuel, une soirée placée sous 

le signe de la danse et du fitness. 
Au programme : des performances 
énergiques et créatives mêlant 
Zumba, Yoga danse, Modern jazz 
et Strong. Un événement incon-
tournable pour célébrer la passion, 
la progression des adhérents et 
l’esprit d’équipe de l’association !

 moovetvous@gmail.com

Saint-Jory Sport Boules
En club sportif senior, l’équipe de 
Saint-Jory a brillamment terminé 
première des poules qualificatives 
avant de s’incliner en seizièmes de 
finale face à Valence (Drôme). En 
quadrette, formée en 3e division, 
les deux équipes du club sont bien 

placées pour décrocher leur qua-
lification aux championnats de 
France. Chez les jeunes, Fabio De 
Stefani, licencié en U15, s’est distin-
gué en remportant deux titres de 
champion d’Occitanie : en tir de 
précision à Albi le 2 février, puis en 
combiné à Montauban la semaine 
suivante. Il participe également 
aux Omnium jeunes en U15 cette 
saison. Le club des jeunes s’en-
traîne chaque mardi à 17h.

 ae-serge@orange.fr

Saint-Jory Cyclotourisme 
Quelle fierté, dimanche 26 janvier, 
pour le président du club, Gilles 
Meslier, de voir la quasi-totalité (20 
cyclos) de ses adhérents répondre 
présents à son invitation, ainsi qu’à 
celle de Pierre et Hélène, pour par-
tager une galette des rois amé-
liorée. Thé, café, cidre, vin blanc, 
fruits... tout était réuni pour un 
agréable ravitaillement à 10h sous 
la halle du Burgaud, en Tarn-et-
Garonne. Après avoir affronté les 
températures froides du matin et 
près de deux heures de route, cette 
pause fut grandement appréciée 
par tous. Puis retour au club-house 
à Saint-Jory, avec un vent de face 
pour durcir les mollets des cy-
clistes. Un grand merci aux organi-
sateurs pour ce moment convivial 
et très apprécié de tous. La bonne 
humeur de chacun a permis de 
passer une matinée mémorable. 
Mais qui fut roi ? Ce petit secret 
restera réservé aux amoureux de la 
petite reine…

 jlfrb@wanadoo.fr

Du côté des associations
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Du côté des associations

J’Line Dance Country
L’association vous invite à son 
grand bal annuel le 17 mai 2025 ! 
Venez découvrir ou redécouvrir la 
danse en ligne sur des musiques 
country et d’autres styles, dans une 
ambiance festive et conviviale. Un 
foodtruck sera présent pour réga-
ler les danseurs et les spectateurs. 
Pensez à réserver votre repas avant 
le 30 avril via HelloAsso («Country-
Saint Jory») ou en scannant le QR 
Code du flyer.
Rejoignez-nous à Saint-Jory pour 
une soirée placée sous le signe de 
la danse et de la bonne humeur !

 www.jlinedancecountry.com
 JLINE DANCE Country

Théâtre du Fard
Dans le cadre du Printemps des 
Égalités à Saint-Jory, le Théâtre du 
Fard a proposé un spectacle im-
provisé, où le public a proposé des 
thèmes autour de l’égalité Femme/
Homme, donnant lieu à des scènes 
pleines d’humour et de créativi-
té. Des sujets aussi divers que les 
tâches ménagères, l’éducation, 
la séduction sur Mars en 2050 ou 

la contraception ont été abordés 
de manière décalée. Des person-
nages loufoques et des situations 
imprévisibles ont animé la scène, 
toujours dans une ambiance fes-
tive. Un grand merci à la ville de 
Saint-Jory, au public, aux béné-
voles pour leur organisation et aux 
improvisateurs pour leur énergie et 
leur talent qui ont créé un moment 
inoubliable !

 contact@lefard.fr

CLES Saint-Jory 
Dimanche 27 avril, ne manquez pas 
la vente de plants organisée par 
l’association des parents d’élèves 
du CLES au marché, toute la ma-
tinée ! C’est l’occasion rêvée de dé-
nicher de magnifiques fleurs, des 
herbes aromatiques et des plants 
divers pour vos jardins et balcons. 
Nous vous attendons nombreux 
pour faire de cet événement un 
succès ! Tous les bénéfices seront 
reversés aux écoles publiques de la 
commune pour soutenir des pro-
jets pour nos petits Saint-Joryens. 
Ensemble, soutenons l’avenir de 
nos enfants !

 contact@cles-saintjory.fr

Hommage  
à Serge Maziuzzo, 
l’infatigable 
bénévole du Comité 
de Jumelage
C’est avec une profonde 
tristesse que nous avons 
appris le décès de Serge 
Mariuzzo. 
Engagé et dévoué, Serge 
occupait une place 
essentielle au sein du 
Comité de Jumelage 
depuis 30 ans. C’est 
notamment grâce à lui que 
le Comité de Jumelage a vu 
le jour en 1995. Visionnaire 
et convaincu des bienfaits 
des échanges culturels, il a 
su entretenir des relations 
précieuses, notamment 
avec l’Alliance Franco-
Italienne, ouvrant ainsi 
la voie à de nombreuses 
amitiés et collaborations 
enrichissantes entre nos 
villes jumelles. Passionné 
par le bénévolat, il 
consacrait sans compter 
son temps et son énergie 
au service des autres. Son 
engagement indéfectible, 
sa gentillesse et son 
enthousiasme manqueront 
à tous ceux qui ont eu la 
chance de le côtoyer.
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Expression politique

Groupe majoritaire

Ensemble pour l’avenir de Saint-Jory
Alors que le budget 2025 sera voté dans les prochains 
jours, les résultats financiers de l’année écoulée af-
fichent, pour la première fois depuis 2017, un excé-
dent. Ce premier résultat significatif est dû à la feuille 
de route mise en place par notre majorité et aux ef-
forts des services. Nous tenons à vous remercier, chers 
Saint-Joryens, pour votre confiance et votre engage-
ment collectif. Bien que le chemin soit encore long 
pour retrouver une situation financière confortable, 
ces résultats nous permettent de mettre en place, dès 
cette année, une stratégie d’investissements à moyen 
et long terme, tournée vers notre avenir commun.

Comptez sur notre détermination pour continuer à 
œuvrer sur les sujets qui vous préoccupent au quoti-
dien : vos enfants, votre sécurité, votre santé, le tissu 
économique, ainsi que vos loisirs associatifs, sportifs 
ou culturels…

Face à une opposition qui a choisi de ne pas assumer 
son rôle, par des démissions successives peu sérieuses 
et peu respectueuses des électeurs, nous restons plus 
que jamais attachés au respect de la participation ci-
toyenne à l’action locale. C’est dans cet esprit que nous 
lancerons, dans les prochaines semaines, plusieurs ini-
tiatives de démocratie participative autour du Saint-Jo-
ry de demain. N’hésitez pas à y participer !

Vos 26 élus de la majorité municipale //
ensemble.saintjory@gmail.com

 @EnsembleSaintJory

Groupe minoritaire

Nouveau départ pour Saint-Jory
Chers concitoyens,

Suite aux démissions successives, nous n’avons pu 
le faire auparavant et bien que le délai soit dépassé, 
nous tenions néanmoins à vous souhaiter une très 
belle année.

Nous sommes toujours là pour vous accompagner, 
être à vos côtés et faire entendre votre voix.

Nous tenons à vous remercier pour votre confiance 
et votre soutien.

L’équipe Nouveau Départ pour Saint-Jory //

HORAIRES 
DES SERVICES 
MUNICIPAUX

Hôtel de ville
1 Place de la République  
05 62 22 91 91 — mairie@saint-jory.fr
Du lundi au jeudi de 8 h 30 à 12 h 30  
et de 14 h à 17 h 30, fermeture le vendredi  
à 17 h et le samedi de 10 h à 12 h.

Agence Postale Communale
Place de la République
Du lundi au vendredi de 9 h à 12 h 30  
et de 14 h à 17 h et le samedi de 10 h à 12 h.

Petite Enfance
14 avenue Segusino
05 62 22 19 75 — ram.laep@saint-jory.fr
Accueils collectifs des assistantes 
maternelles et des enfants de 9 h à 12 h  
le lundi, jeudi et vendredi. Permanences 
sur rendez-vous le jeudi de 14 h à 18 h  
et vendredi de 14 h à 17 h 30.

Centre Social
2 chemin de la Plaine  
05 61 35 06 35 / 06 26 14 45 05
centre.social@saint-jory.fr
Le lundi et mercredi de 14 h à 17 h, le mardi, 
jeudi et vendredi de 9 h à 12 h et de 14 h à 17 h.  
Fermé au public : les lundis matin et les 
mercredis matin.

CCAS
2 place de la République  
05 61 35 48 17 — ccas@saint-jory.fr
Sur rendez-vous uniquement du mardi 
au jeudi de 9 h à 12 h et de 14 h à 17 h et le 
vendredi matin de 9 h à 12 h.  

Affaires scolaires
Place de la République
05 62 22 91 82
Le lundi, mercredi et vendredi  
de 9 h à 12 h 30, le mardi de 9 h à 12 h 30  
et de 14 h à 17 h, le jeudi de 14 h à 17 h.

Service Urbanisme
6 place de la République
05 61 37 46 30 — urbanisme@saint-jory.fr
Du lundi au vendredi de 9 h à 12 h 30  
et de 14 h à 17 h, sur rendez-vous.

Police municipale
1 chemin de Ladoux  
05 61 35 71 40  
policemunicipale@saint-jory.fr
Astreinte : 06 85 03 37 03.

Service Associations
Place de la République 
05 62 10 81 34
Du lundi au jeudi de 8 h 30 à 12 h 30  
et de 14 h à 17 h 30, fermeture le vendredi  
à 17 h.

Service Emploi
Comité de Bassin d’Emploi Nord 31 
05 62 75 38 37 
cbe.nord31@orange.fr
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MERCREDI 9 AVRIL - 20H 

Conseil municipal  
Hôtel de ville

VENDREDI 11 AVRIL 

  Chasse aux œufs  
Maison de la Petite Enfance  
(Sur inscription) 

SAMEDI 12 AVRIL - 21H 

 Loto Rugby Club  
Saint-Jory/Bruguières 
Foyer rural

SAMEDI 26 AVRIL - 9H30-16H30 

 Opération broyage 
Parking du collège Simone Veil

JEUDI 8 MAI

  Commémoration  
de l’Armistice de 1945  
Monument aux Morts

DU 21 AU 28 MAI 

 Atelier ludique de 
prévention des risques 
domestiques avec  
une Maison Géante  
Salle Julien Vidal

JEUDI 22 MAI - 20H30

  Checca Orchestral 
- Festival Culture Urbaine 
Foyer rural 
Du 20 au 25 mai, le Conseil 
départemental de la Haute-Garonne  
organise la 6e édition de la Semaine 
des Cultures Urbaines !  
Au programme : spectacles,  
concerts, battles, expos, jams et 
ateliers aux quatre coins du 
département. Un événement gratuit 
et ouvert à tous, mettant à 
l’honneur les cultures urbaines et 
leurs valeurs : respect, partage et 
créativité.

DIMANCHE 25 MAI 

 Vide-grenier organisé  
par le Twirling Bâton 
Saint-Jory  
Lac de Labou

DIMANCHE 8 JUIN 

  Vide-grenier organisé  
par Saint-Jory Animation  
Lac de Labou 

VENDREDI 13 JUIN - 19H 

  Le Centre social fête l’été  
Centre social

SAMEDI 21 JUIN 

   Fête de la musique  
Parc urbain

MARDI 24 JUIN 

   Fête du sport du Conseil 
départemental  
Stade David Berty

JEUDI 26 JUIN 

   La Petite enfance fête l’été 
Maison de la Petite enfance  
(Réservé au public de la MPE)

SAMEDI 28 JUIN - 19H  

   Bal des pompiers  
Caserne des pompiers de Saint-Jory

Rendez-vous à Saint-Jory

LES  
RENDEZ-VOUS 
DU CCAS

Un jeudi sur deux : 
Atelier inclusion numérique  
par La Croix Rouge
Pour s’inscrire : 05 61 35 48 17
 
Tous les jeudis après-midi :
Accompagnement contre le suren-
dettement par Le Hérisson
Pour s’inscrire : 06 52 74 26 01
 
Deuxième mercredi de chaque mois : 
Accompagnement à la retraite par 
Agir-Arrco
Pour s’inscrire : 09 70 66 06 60

 
MARCHÉ DE PLEIN-VENT
TOUS LES DIMANCHES, 8 H-13 H 
Rue de Montségur

 TRAVAUX AFNT 
Réunion publique  
le vendredi 11 avril, 19h,  
à la Salle Vidal

La mairie de Saint-Jory a demandé aux 
AFNT la tenue d’une réunion publique 
concernant les travaux actuellement 
en cours, qui permettront d’ici 2032 le 
cadencement au 1/4 d’heure du RER.

Les travaux peuvent entraîner des 
nuisances sonores dans certaines 
zones de la commune. Un médiateur, 
M. Pierre POTIN, a été nommé pour faire 
le lien avec les Saint-Joryens pour toute 
demande d’information relative au 
chantier : afnt@sncf.fr - 06 21 31 37 47

AVENIR DU LAC  
DE BRAGUESSOU : 
PARTICIPEZ  
À LA CONCERTATION !
La municipalité de Saint-Jory lance une 
concertation citoyenne pour imaginer 
l’avenir du lac de Braguessou. 

Face aux enjeux sanitaires liés aux 
cyanobactéries, la baignade et le parc 
aquatique resteront interdits, mais 
nous souhaitons repenser cet espace 
naturel avec vous ! Parc santé, chemin 
de promenade, jeux pour enfants, 
réserve naturelle, activités aquatiques, 
culturelles… toutes les idées sont les 
bienvenues. 

Rendez-vous sur  
www.saint-jory.fr 
pour les modalités  
de la concertation. 
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