DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DE SAINT-JORY (HAUTE-GARONNE)

L’an deux mille vingt-cing, le sept Juillet a 19h00, le CONSEIL D’ADMISTRATION du CCAS
de SAINT-JORY (HAUTE-GARONNE), étant assemblé en session ordinaire, au lieu habituel de
ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de Victor DENOUVION, Président.

Convocation du 30/06/2025
Nombre de membres en exercice : 17

Etaient présents: Victor DENOUVION, Isabelle BELBEZE, Naziha ABOULGHAZI, Eric
AUTECHAUD, Suzanne BENCHARGUI, Albertine DE CARVALHO, Aline BERGOUGNAN, Marie-
Frangoise DELMAS, Juliette MONTEIL.

Etaient excusés : Jean-Marc CARNEIRO, Corinne FARRET, Rachid CHIBLI, Bernard BOUE, Agnés
CARRARO, Claudine LACOSTE, Anne-Marie MARTIN, Jean NOUGAROLIS.

- Jean-Marc CARNEIRO avait donné pouvoir a Victor DENOUVION

- Corinne FARRET avait donné pouvoir a Suzanne BENCHARGUI

- Rachid CHIBLI avait donné pouvoir a Naziha ABOULGHAZI

- Bernard BOUE avait donné pouvoir a Isabelle BELBEZE

- Claudine LACOSTE avait donné pouvoir a Aline BERGOUGNAN

- Anne-Marie MARTIN avait donné pouvoir a Marie-Frangoise DELMAS

Présents: 9
Votants : 15
Pour: 15
Contre: 0
Abstention : 0

OBJET : ADHESION A LA CONVENTION DE PARTICIPATION EN SANTE PROPOSEE PAR LE
CDG31
N°2025-15

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents,

Vul’'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire
dans la fonction publique,

Vu l'avis du comité social territorial en date du 20 mai 2025,

Le Président rappelle a I'assemblée que les centres de gestion concluent pour le compte des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics et afin de couvrir pour leurs agents,
au titre de la protection sociale complémentaire, les risques mentionnés a I'article L 827-1, des
conventions de participation avec les organismes mentionnés a l'article L 827-5 dans les
conditions prévues a l'article L 827-4, précision étant donné que les risques concernés sont
ceux relatifs aux risques dits de Santé et de Prévoyance.

Accusé de réception en préfecture E !
031-263105942-20250707-DELIB202515-DE & Z :
Recu le 16/07/2025 L o

REPUBLIOUE FRANCAISE



Il indique que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Haute-Garonne
(CDG31) aréalisé une procédure de mise en concurrence pour 'obtention d’une convention de
participation en Santé et que celle-ci a été attribuée a la MNT (Mutuelle Nationale Territoriale).

Il précise que compte tenu de la couverture proposée depuis le ler janvier 2024 et a adhésion
facultative pour les collectivités et établissements publics, la collectivité décide d’adhérer a
cette convention de participation, étant précisé que sa durée est de 6 ans et prorogeable un an
a compter du ler janvier 2024.

Il est précisé que la rétribution du CDG31 pour cette mission d’accompagnement se réalisera
de la maniére suivante :

lére année d’adhésion : sur la base de 'effectif des agents adhérents a une couverture au ler
janvier de 'année d’adhésion, soit 31€ x nombre d’agents adhérents a une couverture

Par la suite, toute nouvelle adhésion a une couverture par un agent donne lieu a la facturation
de 31€ par nouvel agent adhérent a une couverture.

Le nombre d’assurés en qualité d’ayants-droits, de retraités ou de bénéficiaires de la portabilité
de la couverture n’est pas pris en compte au titre de facturation.

La réduction du nombre d’agents adhérents a une couverture n'a aucun effet sur les sommes
déja versées au titre d’'une mutualisation du dispositif.

Pour les structures d’un effectif inférieur ou égal a 5 fonctionnaires (titulaires ou stagiaires) au
moment de 'adhésion au service par la structure : pas de frais de gestion.

Le Président précise que la participation de I'employeur obligatoire dans le cadre de ce
dispositif est fixée a 15€/mois et par agent

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION, APRES AVOIR DELIBERE

DECIDE d’adhérer a la convention de participation en Santé mise en place par le CDG31 et
attribuée a la MNT ;

FIXE la participation de 'employeur obligatoire dans le cadre de ce dispositifa 15€/mois et par
agent;

Etant précisé que cette participation ne pourra étre versée qu'exclusivement dans le cadre
d’'une adhésion de I'agent a la convention de participation en cause ;

DIT que la décision d’adhésion prendra effet a compter du 1¢* janvier 2026 ;

DIT que les crédits budgétaires correspondants seront inscrits au chapitre 012 du budget du
CCAS.

FAIT ET DELIBERE LES JOUR, MOIS ET AN SUSDITS.
Ont signé au registre tous les membres présents.
Pour extrait conforme au registre. J— Publiéle: 2 1 JUIL. 2025

Le Président, Victor DENOUVION.
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